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ROZDZIAL I

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Opieki nad Zwierzat ,LUBELSKI ANIMALS”
zwane w dalszych przepisach statutu Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U.z 2001 r.
Nr 79 poz. 855 z pézn. zm.), ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.
j-Dz.U.z 2014 r., poz. 1118 z p6Zn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§2

1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wojewddztwa lubelskiego.
2. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Lublin.

§3

1. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.
2. Stowarzyszenie uzywa logo, pieczeci i znaczkow organizacyjnych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

§5

Stowarzyszenie opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Dla realizacji celow statutowych
Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikow.

ROZDZIAL II

§1
Celem Stowarzyszenia jest:

1. dziatalnie na rzecz ochrony zwierzat,

wspieranie ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

3. wspieranie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania w zakresie propagowania ochrony zwierzat
oraz $rodowiska przyrodniczego,

4. upowszechnianie kultury,

5. organizowanie i promowanie wolontariatu, dziatajacego na rzecz ochrony zwierzat,

6. wspieranie ksztalttowania wtasciwych postaw spotecznych wobec zwierzat, w tym zwierzat
domowych, gospodarskich i wolno zZyjacych,

N

§2




1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. organizowanie pomocy dla zwierzat bedacych w potrzebie,

udzielanie pomocy zwierzetom bedacym w potrzebie, w tym leczenie i dokarmianie,

organizowanie roznych form opieki nad bezdomnymi zwierzetami, w tym opieki

wolontariuszy,

upowszechnianie wiedzy dotyczacej ekologii i ochrony zwierzat,

dziatanie na rzecz zapewniania opieki bezdomnym zwierzetom,

promowanie i organizowanie §wiadomej adopcji zwierzat,

poszukiwanie dla zwierzat domoéw adopcyjnych (statych i tymczasowych),

popularyzowanie dziatan majgcych na celu ograniczenie niekontrolowanej rozrodczosci psow i

kotow,

9. dzialanie na rzecz ograniczania rozrodczosci bezdomnych pséw i kotéw oraz kotéw wolno
zyjacych poprzez stosowanie zabiegéw sterylizacji i kastracji,

10. prowadzenie schronisk dla zwierzat,

11. wspétprace ze schroniskami dla zwierzat,

12. organizowanie i realizowanie programéw edukacyjnych, w tym majacych na celu zapobieganie
zaniedbywaniu lub okrutnemu traktowaniu zwierzat,

13. organizowanie spotkan, prelekcji i konkursow,
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14. prowadzenie akcji informacyjnych i propagandowych za posrednictwem $rodkéw masowego
przekazu oraz wydawnictw wiasnych,

15. propagowanie idei wolontariatu w dziataniach na rzecz ochrony zwierzat,

16. wspotprace z placowkami o§wiatowymi w zakresie promowania wsrod dzieci i mtodziezy
wtasciwych postaw wobec zwierzat,

17. wspétdziatanie z wtasciwymi organami panstwowymi i samorzadowymi w zakresie $cigania
winnych okrutnego obchodzenia sie ze zwierzetami oraz wnioskowanie o ich ukaranie,

18. wspétdziatanie z organizacjami o podobnym profilu dziatania,

19. prowadzenie strony internetowej Stowarzyszenia,

20. organizowanie seminariow, konferencji oraz sesji popularnonaukowych,

21. organizowanie imprez artystycznych i rozrywkowych promujacych dziatania na rzecz ochrony
zwierzat,

2. Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego okreslong w ust. 1 na
rzecz ogo6tu spotecznosci.

ROZDZIAL III

§1

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne, ktore akceptujg cele
Stowarzyszenia i pragng wiaczy¢ sie w ich realizacje.

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

3. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu za poSrednictwem swego przedstawiciela.
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§2
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1. zwyczajnych




wspierajacych
honorowych

§3

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca peina
zdolno$¢ do czynnoSci prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna posiadajgca petng
zdolno$¢ do czynnoSci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, a takze osoba prawna,
ktoéra zadeklaruje wsparcie realizacji celow Stowarzyszenia poprzez pomoc materialng badz
organizacyjna.

Przyjecie w poczet cztonkéw zwyczajnych nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu, podjetej

po ztozeniu przez wstepujacego do Stowarzyszenia pisemnej deklaracji.

Przyjecie w poczet cztonkéw wspierajacych nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu, podjetej

po ztozeniu przez wstepujacego do Stowarzyszenia pisemnej deklaracji.

Cztonkostwo honorowe nadaje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty osobom szczegolnie
zastuzonym dla Stowarzyszenia lub idei ochrony zwierzat

Potwierdzeniem cztonkostwa zwyczajnego jest legitymacja cztonka podpisana przez prezesa i
sekretarza Zarzadu Stowarzyszenia

§4

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

o U Wi

uczestniczenia z gtosem stanowigcym w Walnych Zebraniach Cztonkéw,

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

zgltaszania postulatow i wnioskéw w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia,
brania udzialu w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

korzystania z obiektéw i urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad,
korzystania z pomocy organizacyjnej Stowarzyszenia.

§5

Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
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brania aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,

przestrzegania Statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

troszczenia sie o dobro i rozwdéj Stowarzyszenia,

regularnego optacania sktadek cztonkowskich,

wspotpracowania z organami do tego powotanymi w zakresie ujawniania i Scigania wykroczen
i przestepstw tamania praw zwierzat.

§6

Cztonkowie wspierajacy majg prawo:

1.
2.
3.

uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkéw z gtosem doradczym,
uczestniczenia w dziatalnosci Stowarzyszenia,
zgltaszania postulatow i wnioskéw w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia.

§7




Cztonkowie wspierajacy majg obowigzek:

wspierania realizacji celow Stowarzyszenia,

przestrzegania Statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
troszczenia sie o dobro i rozwdéj Stowarzyszenia,

realizowania zadeklarowanych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.
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§8

Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowiagzki cztonka zwyczajnego, z tym ze jest
zwolniony z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§9

Ustanie cztonkostwa nastepuje na skutek:

dobrowolnej rezygnacji z przynaleznos$ci do Stowarzyszenia ztoZzonej Zarzadowi na pismie,
$mierci lub utraty osobowosci prawne;j,

pozbawienia praw publicznych,

utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

skreslenia, w drodze uchwaty Zarzadu, z powodu:

o Wi

a. zalegania z optata sktadki cztonkowskiej badZ niewywigzywania sie cztonka wspierajacego
z zadeklarowanych Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia przez okres dtuzszy niz 12
miesiecy,

b. nieuczestniczenia w dziataniach Stowarzyszenia przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

6. wykluczenia, w drodze uchwaty Zarzadu, z powodu:

a. naruszania przepisow Statutu lub regulaminow,
b. nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c. dziatania na szkode Stowarzyszenia.

7. Zarzad, w terminie 30 dni od daty podjecia uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 51 6,
ma obowigzek doreczy¢ jej odpis osobie, ktérej uchwata dotyczy.

8. Osobie, ktorej dotyczy uchwata Zarzadu w sprawie skreslenia lub wykluczenia cztonka
Stowarzyszenia, przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw.

9. Odwotanie mozna wnie$¢ w ciggu 30 dni od daty otrzymania odpisu uchwaty.

10. Odwotanie rozpatruje Walne Zebranie Cztonkdéw na najblizszym posiedzeniu i jego uchwata
jest ostateczna.

ROZDZIAL IV

§1

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow
2. Zarzad Stowarzyszenia
3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
4. Kadencja wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4lata.




Walne
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5. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie
w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od kazdorazowej uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

6. Wybory, o ktorych mowa w ust. 3 przeprowadza sie przy obecno$ci co najmniej potowy
ogolnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania - w pierwszym terminie Walnego
Zebrania Cztonkdw, a w drugim terminie Zebrania bez wzgledu na ilo$¢ obecnych
cztonkow zwyczajnych i honorowych.

7. Wyboru wtadz Stowarzyszenia dokonuje sie sposrod cztonkéw uprawnionych do
glosowania, ktorzy wyrazili zgode na kandydowanie.

8. W sktad organu wtadzy wchodza kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno najwieksza liczbe
glosow.

9. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykta
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do
glosowania, o ile dalsze przepisy Statutu nie stanowig inacze;.

§2

W przypadku wygasnieciu mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w czasie trwania
kadencji, wladzom tym przystuguje prawo uzupeinienia swego sktadu w drodze kooptaciji.
W tym trybie mozna uzupetnic nie wiecej niz %2 sktadu organu pochodzacego z wyboru.

§3
Zebranie Cztonkow

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia co najmniej
raz na rok, nie p6Zniej niz 6 miesiecy od dnia bilansowego.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane w kazdym czasie.
Zarzad powiadamia listownie lub poczta elektroniczng wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia
co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania o miejscu, porzadku obrad oraz
pierwszym i drugim terminie posiedzenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

1. z wilasnej inicjatywy,

2. na wniosek Komisji Rewizyjnej,

3. na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych

Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane w ciggu 30 dni od daty ztoZenia
wniosku lub podjecia uchwaty Zarzadu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytacznie nad sprawami, dla rozpatrzenia ktérych
zostalo zwotanie.

Jezeli Zarzad nie zwota zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w ciggu 30 dni od uptywu
terminu okre$lonego w ust. 3 albo nie zwota nadzwyczajnego Walnego Zebrania w terminie
okreslonym w ust. 7, Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Komisja Rewizyjna.

§4

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biora udziat:




1. z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni i honorowi Stowarzyszenia,
2. zglosem doradczym - cztonkowie wspierajacy oraz zaproszeni goscie.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja w gtosowaniu jawnym, zwykla wiekszos$cia
glosow,
w pierwszym terminie - przy obecnosci co najmniej potowy ogoélnej liczby cztonkow
uprawnionych do glosowania, w drugim terminie (wyznaczonym nie wczes$niej niz p6t godziny
po pierwszym terminie) - bez wzgledu na liczbe obecnych na zebraniu cztonkéw zwyczajnych i
honorowych.

§5
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1. uchwalanie Statutu i jego zmian,

2. podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

3. uchwalanie gtéwnych kierunkéw i programoéw dziataniu Stowarzyszenia,

4. uchwalanie planu pracy Stowarzyszenia,

5. wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

6. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan merytorycznych i finansowych Stowarzyszenia,

7. udzielanie lub nieudzielanie Zarzadowi absolutorium,

8. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu cztonka,

9. uchwalanie regulaminéw dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

10. rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego
wiadze,

11. podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetenc;ji innych wtadz
Stowarzyszenia.

§6
Zarzad Stowarzyszenia

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 4 cztonkéw: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza oraz

Skarbnika

Praca Zarzadu kieruje Prezes.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce.

4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, a w razie jego nieobecnosci Wiceprezes, ktory o terminie,
miejscu i porzadku obrad powiadamia wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej co najmniej na tydzien przed zebraniem.

5. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

N

1. realizowanie celow Stowarzyszenia,

2. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,

3. realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

4. kierowanie biezaca dziatalno$cig Stowarzyszenia,

5. okres$lanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz trybu jej uiszczania,

6. zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania,

zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéow,

8. przyjmowanie, skreslanie oraz wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

~




9. sporzadzanie sprawozdan merytorycznych i finansowych Stowarzyszenia i przedstawianie
ich Walnemu Zebraniu Czlonkéw do zatwierdzenia,
10. zatrudnianie i zwalnianie pracownikdéw.

Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze utworzy¢ Biuro, okreslajac jego
organizacje i zakres dziatania.

Uchwaly Zarzadu zapadaja w trybie okreslonym w § 17 ust. 7. W razie rownej ilosci gtosow za i
przeciw uchwale decyduje gtos Prezesa Stowarzyszenia.

Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
przeciwko mieniu.

§7

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia

N =

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow.

Komisja Rewizyjna na pierwszym zebraniu po wyborach wybiera ze swego grona
Przewodniczacego i Sekretarza Komisji.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci statutowe;j i finansowej
Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami pokontrolnymi,

wystepowanie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkow,

sktadanie sprawozdan z wtasnej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Cztonkéw,

sktadanie wnioskéw o udzielenie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia,
zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw w przypadkach okreslonych w § 19 ust. 9.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji ma prawo
uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

Uchwatly Komisji Rewizyjnej zapadaja w trybie okreslonym w § 17 ust. 7.

Komisja Rewizyjna jest organem niepodlegajacym Zarzadowi w zakresie wykonywania
kontroli wewnetrzne;j.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawic
z nimi w zwigzku matzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu spetienia funkcji w Komisji zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokoSci nie wyZszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.




ROZDZIAL V

§1

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, srodki finansowe oraz prawa
majatkowe.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

wptywoéw ze sktadek cztonkowskich,
darowizn, spadkow, zapisow,
dochodow z wtasnej dziatalnosci,
dochodow z majatku Stowarzyszenia,
dotacji,

dochodow z ofiarnosci publiczne;j.

oUW
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Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Dla wazno$ci o$wiadczen woli sktadanych w imieniu Stowarzyszenia w sprawach
majatkowych
wymagany jest podpis Prezesa i Skarbnika lub Wiceprezesa i Skarbnika.
5. Dla waznoSci oSwiadczen woli sktadanych w imieniu Stowarzyszenia w sprawach
niemajatkowych wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa.

§2
Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkow, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organ6w oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,0sobami bliskimi”,

2. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikoéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w
szczegoblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4. zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL VI

§1

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci
pozytku publicznego.




2. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.
3. Przedmiot dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia obejmuje:

1. PKD 01.62.Z - Dziatalnos$¢ ustugowa wspomagajaca chéw i hodowle zwierzat gospodarskich

PKD 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

niesklasyfikowana

PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

PKD 68.32.Z - Zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie

PKD 75.00.Z - Dziatalno$¢ weterynaryjna

PKD 96.09.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

PKD 47.76.Z - Sprzedaz detaliczna kwiatow, ro$lin, nasion, nawozow, zywych zwierzat

domowych, karmy dla zwierzat domowych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

8. PKD 47.78.Z - Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

N
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§2

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa i ksiegowos$¢ zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami prawnymi.

ROZDZIAL VII

§1

1. Uchwate o zmianie statutu lub uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w trybie okreslonym w § 20 ust. 2.

2. W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie powotuje
w drodze uchwaty likwidatora, a takze podejmuje uchwate o przeznaczeniu majatku
Stowarzyszenia.

§2

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo
o stowarzyszeniach.
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